
附件6：
鼓励台湾人力资源机构在榕分支机构

引进台湾人才来榕就业奖励办法
一、奖励对象
台湾人力资源机构在榕分支机构（以下简称“在榕分支机构”），指的是母公司为在台已注册成立的人力资源机构在榕注册成立以台资为主并获得我市人社部门颁发人力资源服务机构许可证的人力资源分支机构。

二、奖励标准
在榕分支机构帮助引进台湾人才来榕就业且工作时间满一年以上的，按博士每人15000元、硕士每人10000元、本科每人5000元给予机构一次性引才奖励。
三、奖励申请流程
根据就业一个月内申报备案、就业满一年后申请奖励的原则，向引进人才服务单位属地政府人社部门申请。

（一）就业一个月内需申报备案。在榕分支机构帮助引进台湾人才来榕就业，应在台湾人才就业一个月内向人才服务单位属地公共就业和人才服务机构申报备案，提交台湾人才、在榕分支机构与福州市用人单位签订的就业三方协议（注明岗位、薪酬和聘用期）及《引进台湾人才来榕就业申报表》（附件1），经公共就业和人才服务机构备案预核准，报人社局、台港澳办审核同意后，报财政局/财政金融局备案。
（二）就业满一年后申请奖励。台湾人才来榕就业满一年起的一个月内，在榕分支机构向人才服务单位属地公共就业和人才服务机构提交《引进台湾人才来榕就业奖励申请表》（附件2）和以下材料：
1.来榕就业的台湾人才《台湾居民居住证》或《台湾居民来往大陆通行证》正页复印件（本人签字）；

2.台湾人才学历（学位）证书复印件（本人签字），境外学历学位须经教育部认证；

3.劳动合同原件及复印件；

4.台湾人才的我市城镇职工养老保险缴交记录凭证或个人所得税完税证明；
5.在榕分支机构的人力资源服务机构许可证；

6.在榕分支机构及用人单位的法人证书、营业执照或组织机构代码证复印件。
以上材料各一式两份，复印件须加盖在榕分支机构公章。
（三）审核拨付奖励资金。公共就业和人才服务机构对材料进行审核，经人社局、财政局/财政金融局审定后，相关奖励资金拨付在榕分支机构。奖励资金由引进人才服务单位属地财政承担。
四、其他事项
（一）本办法所指台湾人才必须同时符合以下条件：

1.持有《台湾居民居住证》或《台湾居民来往大陆通行证》的台湾地区居民；
2.本科及以上学历毕业。
（二）在榕分支机构应提交真实有效的申请材料，发现弄虚作假骗取补助资金的，予以追回并严肃处理，按照有关规定列入诚信档案，并依法追究相关责任人的责任。构成犯罪的，依法移送司法机关查处。
（三）各县（市）区/高新区公共就业和人才服务机构应于每年的3月和9月将本辖区内台湾人力资源机构在榕分支机构引进台湾人才来榕就业奖励发放情况上报福州市人事人才公共服务中心。
福州市人事人才公共服务中心联系电话：0591-83849356

地址：福州市鼓楼区古田路128号劳动大厦三层

附件：1.引进台湾人才来榕就业申报表
2.引进台湾人才来榕就业奖励申请表

附件6-1：
引进台湾人才来榕就业申报表
 申报单位（盖章）：            年   月   日

	单位名称
	

	联系电话
	
	联系人
	

	联系地址
	
	邮政编码
	

	E-MAIL
	
	网址
	

	台湾人才
姓名
	学校
	学历
	台湾居民居住证/台胞证号码
	签约单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	单位申明
	本单位保证所申报材料真实有效，否则愿意承担由此引起的一切法律责任和后果。
单位负责人（签字）：            经办人（签字）：

	人社局公共就业和人才服务机构审核意见
	

	人社局意见
	
	 台港澳办意见
	


附件6-2：

引进台湾人才来榕就业奖励申请表
填报单位（公章）：                           填报时间：       
	单位名称
	
	单位地址
	

	联系人
姓名
	
	联系电话
	

	台湾人才
姓名
	学校
	学历
	就业单位
	申请引才奖励金额（元）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计
	

	单位户名
	
	开户银行
	
	银行帐号
	

	单位申明
	本单位保证所申报材料真实有效，否则愿意承担由此引起的一切法律责任和后果。
单位负责人（签字）：            经办人（签字）：

	人社局公共就业和人才服务机构

审核意见
	（盖章）年　　月　　日

	人社局

意见
	




